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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
In der Gemeinde Roppen gelangt folgende Anstellung mit 7. September 2026 zur Ausschreibung: 

 

PÄDAGOGISCHE FACHKRAFT (M/W/D) 

Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden (100% einer Vollbeschäftigung) 
 

Aufgabenbereich: 

• Pädagogische Arbeit mit Kindern im Alter von 3 bis 6 Jahren im Kindergarten 

• Fallweise pädagogische Arbeit mit Kindern im Alter von 1,5 bis 3 Jahren 

in der Kinderkrippe 

• Fallweise pädagogische Arbeit mit Schülerinnen und Schülern im Alter von 6 bis 10 Jahren  

im Hort der Volksschule 

• Arbeiten nach dem Bildungsrahmenplan für elementare Bildungseinrichtungen in Österreich 

• Reflexion der pädagogischen Arbeit 

• Wahrnehmung und Dokumentation der Lern- und Entwicklungsprozesse 

 

Wir erwarten: 

Erfolgreiche Ablegung der Reife- und Diplomprüfung für Kindergärten oder der Diplomprüfung für 

Kindergartenpädagogik, idealerweise mit erfolgreich abgeschlossener Hortausbildung nach dem Tiroler 

Kinderbildungs- und Kinderbetreuungsgesetz. 
 

Bereitschaft zur Teamarbeit, Reflexion sowie Fort- und Weiterbildung, Kooperation mit der Leitung bzw. 

der gruppenführenden Pädagoginnen, dem gesamten Team und den Eltern, hohe Flexibilität, Offenheit, 

Selbständigkeit und Engagement, verantwortungsvoller und liebevoller Umgang mit Kindern, Interesse 

für Natur und Umwelt, einwandfreier Leumund. 
 

Bei männlichen Bewerbern auch die Ableistung des Präsenz- oder Zivildienstes beziehungsweise 

Befreiung. 

 

Wir bieten: 

Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit eigenverantwortlicher Tätigkeit in einem 

engagierten und motivierten Team. Die Möglichkeit zur stetigen Weiterentwicklung und Mitwirkung bei 

neuen Herausforderungen. Einen sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst. 

 

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-

Vertragsbedienstetengesetzes 2012, LGBI. Nr. 119/2011 in der jeweils geltenden Fassung. Das monatliche 

Mindestentgelt beträgt für pädagogische Fachkräfte € 3.252,90 brutto (Entlohnungsgruppe ki1). Es wird 

darauf hingewiesen, dass sich das angeführte Mindestentgelt aufgrund von gesetzlichen Vorschriften 



gegebenenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten, sowie sonstige mit den Besonderheiten des 

Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestanteile erhöht. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Nachweise über 

schulische Ausbildung bzw. Berufserfahrung), Nachweis über abgeleisteten Präsenz- oder Zivildienst, oder 

Befreiungsbescheid (bei männlichen Bewerbern) senden Sie bis spätestens 22. Juni 2026 an das 

Gemeindeamt Roppen, Bgm. Mayr Ingo, Mairhof 33, 6426 Roppen oder per E-Mail an: 

gemeinde@roppen.gv.at  

 

Für weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 

 

Auf §2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit §7 des Landes-

gleichbehandlungsgesetztes 2005 wird hingewiesen. 
 

Für die Gemeinde Roppen: 

 

 

 

Bgm. Ingo Mayr 


